
Het Expatspel, een HRM en juridisch spel

De buitenlander naar Nederland..?

Loop door de jungle van regels, loketten en ervaar de 
juridische chaos in Nederland.

Waar moeten de expats naar Nederland allemaal doorheen?

Hoe werkt het
Doorloop alle expat loketten en weet wat er allemaal geregeld moet worden. Waar 
wordt uw buitenlandse werknemer die naar Nederland komt om te werken, en 
eventueel te wonen, mee geconfronteerd? Welke zaken dient hij voor zijn vertrek in 
zijn eigen land te regelen? Wat moet er voor hem vervolgens allemaal in Nederland 
georganiseerd worden voor hij met een gerust hart kan gaan werken? Ziektekosten, 
verblijfsvergunningen, belastingen, sociale zekerheid, pensioen, etc.

Tijdens het expatspel komen alle 
aspecten waarmee een buitenlandse 
werknemer in aanraking komt aan de 
orde. Op een speelse manier gaan we 
op verkenning aan de hand van twee 
voorbeelden: een Amerikaanse expat 
en een Poolse werknemer. Hoe gaat 
dat in Nederland? Waar loopt een 
expat tegenaan?

‘Nederland vestigingsland!’, maken we dat in Nederland waar? Vrij verkeer van 
werknemers binnen Europa? Wat is de dagelijkse praktijk? Hoe zien de werkgever 
en werknemer het nou zelf? Na het spelen van het spel weten we het.

Hebt u in de praktijk wel eens te maken met werknemers die vanuit het buitenland 
naar Nederland komen? 

Met dit spel bereikt U:
Het Expatspel is dé manier om bekend of nog bekender te raken met datgene wat er 
allemaal geregeld moet worden bij migratie naar Nederland. Het spel opent u ook de 
ogen voor de onderwerpen waar u niet altijd even lang bij stilstaat. Ontelbare 
praktijksituaties komen aan de orde met veel achtergrondinformatie. 

Veel organisaties zijn zeer enthousiast over de speelse, maar tegelijkertijd praktische 
en realistische manier van het opdoen van kennis op dit gebied.
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De resultaten van het Expatspel zijn:

 Inzicht in regelgeving
 De hoeveelheid en aantallen betrokken 

partijen bij migratie
 De zin en onzin van de regelgeving
 Internationale aspecten van migratie 
 De consequenties, risico’s en mogelijke 

gevolgen van onjuist handelen

Voor wie bestemd?
Het Expatspel is een onmisbare workshop voor iedereen die in de dagelijkse praktijk 
te maken heeft met werknemers die vanuit het buitenland naar Nederland komen. 
Zoals onder andere HR- of P&O managers of adviseurs op dit gebied. Het Expatspel 
is als incompany workshop al met veel enthousiasme gespeeld door enkele 
honderden medewerkers van onder andere:

 Expatcenter Amsterdam, Holland Gateway
 Rabobank, Algemene Bond Uitzendondernemingen (ABU), SVB, CVZ, UWV
 Netherlands Foreign Investment Agency (onderdeel Ministerie van EZ)
 Ministerie van Justitie, het Ministerie van Financiën, de Belastingdienst

Uw docenten
Het spel staat onder de enthousiaste en deskundige begeleiding van Carlo Douven 

en Debora Herveille. Op dit spelbord wordt 
het spel gespeeld en de docenten tonen hun 
deskundigheid en ervaring opgedaan vanuit 
hun dagelijkse werk bij de Belastingdienst, 
Kantoor Buitenland in Heerlen. Zij leiden deze 
bijeenkomsten op persoonlijke titel.

Incompany
Het is ook mogelijk het Expatspel binnen uw 
eigen organisatie te spelen. 

Deze incompany training kan ook in het 
Engels worden gegeven!

Businessgaming verzorgt een voorstel op maat afgestemd op uw organisatie. Hierbij 
staan fun, simulatie en educatie te allen tijde centraal. U levert de mensen, Wij het 
spel, de spelleider en de benodigde kennis. Voor meer informatie:
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